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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE REFERENCIA DISP 0030 2022

TERMO DE REFERENCIA — DISPENSA 0030/2022 - NOS TERMOS DA LEI 14.133/21.

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL VOLTADO A TRABALHADORES QUE ATUAM NA POLITICA DE ATENDIMENTO AOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E CONSULTORIA TECNICA EM PROCESSAMENTO DE DADOS DE SISTEMAS E PROGRAMAS DA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL A CARGO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

1.1.1 ESPECIFICACAO DO OBJETO:

A Prefeitura municipal de UIRAUNA, pretende contratar nos termos das especificagdes técnicas e informagdes complementares, motivada pela
necessidade demandada de realizag@o de treinamento em desenvolvimento profissional voltado a trabalhadores que atuam na politica de atendimento
aos direitos da crianca e do adolescente e consultoria técnica em processamento de dados de sistemas e programas da area de assisténcia social a
cargo da secretaria municipal de assisténcia social.

1.1.2 DEMANDA PREVISTA E QUANTIDADE

A relacdo entre a demanda e a necessidade da prestacdo de servico estdo diretamente relacionadas a justificativa constante no item anterior.

1.1.3 ESPECIFICACAO E QUANTIDADE DO SERVICO

ITEM| ESPECIFICACAO UND QUANT] M

UNIT V.TOTAL|

Realizagdo de treinamento em desenvolvimento profissional voltado a trabalhadores que atuam na politica de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente. Contetdol
1 programatico: -Elaboragdo de projetos sociais -Gestdo de projetos sociais -Rotinas e processos administrativos -Ferramentas de acountabilit e compliance - Relatorios| Hora/aulal 200
qualitativos e quantitativos - Comunicagdo de projetos sociais -Monitoramento e Avalia¢do de resultados

Contratagdo de empresa especializada para execugdo dos servigosde consultoria técnica em processamento de dados de sistemas/programas nas areas de Assisténcia Social,
para tender as necessidades da Secretaria Municipal de Ag¢do Social. Servigos e programas: Gestdo ¢ Processamento de dados do sistema MC/REDESUAS: SAA,|
2 CADSUAS, SUASWEB, PRONTUARIO ELETRONICO - CRAS/PCF, CNEAS, SIGTV, SISC, BPC na Escola, Demonstrativo Sintético, Plano de Agdo, Relatorio Mensal| Més 9
de Atendimento-RMA CRAS Orientagdo na aplicagdo correta dos recursos financeiros, destinados a politica de Assisténcia Social; - Orientagdo para estruturagdo dos|
servigos da Secretaria Municipal que executa a Politica de Assisténcia Social;

Maquiagem basica Conteudo programatico - Preparagdo da Pele: Limpeza, Tonificagdo e/ou Hidratagdo; - Uniformizagao da Pele ¢ Corre¢ao de Manchas e Imperfeigdes; -|
3 Colorizagao de Olhos, Labios e Magds do Rosto; - Harmonizagao da Maquiagem; - Procedimentos e Técnicas para a Remocao de Maquiagem; - Os Tipos de Maquiagem; -| h/aula 12
Magquiagem Adequada; - Maquiagem aplicada a Estética.

Salgados Conteudo programético - Tipos de Salgados. - Coxinha pratica deliciosa. - Receita de Massa para Salgados Fritos. -Receita de Salgados Assados. - Comida de

4 Boteco. - Como fritar corretamente os Salgados. Waula 12

5 Artesanato Contetdo programético - Tipos de artesanato. - Materiais usados nos trabalhos com biscuit. - Montagem da massa. - Lembrancinhas comemorativas - Flores ¢| Waula 12
bonecos - Confecgdo de objetos

6 Doces decorados Conteudo programatico - Prepz_u'o da massa de leite ninho - Mot_:lelagem de bichos e personagens - Ideias para decoragdo como batizados, chas de bebé e haula 12
casamentos. - fazer as modelagens em pasta americana e aplica-la no doce - Ingredientes e preparo

7 Técnicas de Manicure e Pedicure Contetido programatico - Higiene e esterilizagdo dos materiais; - Instrumentos e materiais necessarios; - Como Cortar ¢ Lixa: haula 12

Corretamente as Unhas; - Como Hidratar as Maos e Cuticulas; - Técnicas de esmaltagdo; - Finalizagdo das Unhas; - Pratica de Pedicura - Esfoliagdo e Esmaltagdo.

ABRE-SE PRAZO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS PARA OFERECIMENTO DE MELHOR PORPOSTA, SENDO ENVIADO PARA ENDERECO
ELETRONICO cpl.uirauna@gmail.com. O PRECO BASE APLICAVEL NOS TERMOS ART. 23, IV, DA LEI 14.133/2021.

1.2 PREVISAO ORCAMENTARIA

1.2.1. Para o fim do disposto no art. 16, II, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 e para efeito da realizagdo da aquisi¢do, a despesa
decorrente do processo tem adequag@o orcamentaria e financeira anual e compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA, com a Lei de Diretrizes
Orgamentaria — LDO e Lei Orgamentéria Anual - LOA, sendo constatada a existéncia de dotagdo or¢amentaria para o exercicio de 2022, conforme
abaixo discriminado:

UNIDADES ORCAMENTARIAS: 21.100 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - PMU. CLASSIFICAGAO FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 08 122 1003 2044 MANUT. DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL; 08 122 1003 2045 CAPACITACAO DE
SERVIDORES NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL - Elemento de despesa 3390.39 99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA. Fonte: 15001000 Recursos Livres (Ordinario).

2. DA CONTRATACAO

De acordo com a Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

II - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;

Art. 95. O instrumento de contrato ¢ obrigatdrio, salvo nas seguintes hipoteses, em que a Administragdo podera substitui-lo por outro instrumento
habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execucdo de servico:

II - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais nio resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica,
independentemente de seu valor.

Sendo assim, a aquisi¢@o sera formalizada através da ordem de empenho, pois a entrega serd imediata e ndo havera parcelamento de entrega e nem
obrigagdes futuras.

3. JUSTIFICATIVA

A Prefeitura municipal de UIRAUNA, pretende contratar nos termos das especificagdes técnicas e informagdes complementares, motivada pela
necessidade demandada de realizacdo de treinamento em desenvolvimento profissional voltado a trabalhadores que atuam na politica de atendimento
aos direitos da crianca e do adolescente e consultoria técnica em processamento de dados de sistemas e programas da area de assisténcia social a
cargo da secretaria municipal de assisténcia social.

4. DO LOCAL E CONDICOES DE PRESTACAO DO SERVICO.

4.1. O servigo devera ser prestado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal, localizado a rua
Major José Fernandes, 146, Centro UIRAUNA-PB, inscrita no CNPJ sob o n°. 08.924.078/0001-04.

5. CONDICOES DE EXECUCAO E ACEITACAO DO OBJETO

A realizagdo do servico sera prestado da seguinte forma:

a) Cumprir o plano, diretrizes e prazo conforme a setor competente; definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

b) Os servigos poderdo serem rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em desacordo com o solicitado.
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6. FORMA DE PAGAMENTO

6.1. A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal Eletronica, indicando o numero da conta corrente, agéncia e banco, que sera atestada pelo
Secretario da pasta ou servidor expressamente designado;

6.2. O pagamento sera efetuado em 10 (dez) dias, apds o cumprimento dos subitens anteriores;

6.3. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura, serdo devolvidos 8 CONTRATADA para as corregdes
necessarias, nao respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atraso na liquidagdo dos pagamentos correspondentes,
quando este se der por culpa da CONTRATADA;

6.4 A liberagdo do pagamento ficara condicionada a consulta prévia ao Sistema de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura, para verificagdo da
situacdo da CONTRATADA em relagio as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, cujo resultado sera impresso e juntado aos
autos do processo;

7. DAS OBRIGACOES

7.1. DA CONTRATADA

1. Imediatamente apds a assinatura do Contrato, disponibilizar o fornecimento/servigo dentro dos padrdes de qualidade pertinentes e nas quantidades
solicitadas, mediante requisi¢do, devidamente assinada pelo Setor competente.

2. A realizacdo do servigo sera feita apos solicitagdo do setor competente, sendo sua execugdo conforme orientagdo da Secretaria competente.

3. A contratada devera por no corpo da Nota Fiscal, o nimero do processo ao qual o produto se refere.

4. Vencendo-se a Certidao Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de Regularidade de Situagdo junto ao FGTS- CRS
expedido pela CEF, a CONTRATADA devera anexar a Nota Fiscal-fatura as copias devidamente atualizadas.

5.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato, em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da entrega, salvo quando o defeito for, comprovadamente, provocado por uso indevido.

6. Responsabilizar-se pela qualidade do servigo contratado.

7. Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.

8 - ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM FRETE, BEM COMO, TODOS OS TRIBUTOS E ENCARGOS
FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E, AINDA, OS GASTOS COM TRANSPORTE E DEDUCAO
DIRETO NA FONTE DE PAGAMENTO NO VALOR 2% DO VALOR PARA REFERENTE A LEI N° 758/13 — PROGRAMA MUNICIPAL
NOSSO NEGOCIO.

7.1.2. OBRIGACOES COMPLEMENTARES:

1. Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com as caracteristicas do certame e com o objeto de seu contrato
social, mediante o fornecimento de um atestado (ou declaragdo) de capacidade técnica, ou mais, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove(m) a prestagdo de servigos objeto da presente licitagdo. O Atestado ou Declaragdo devera conter a descri¢do dos servigos
prestados pela licitante, dados do responsavel pela emissdo e telefone de contato. Sendo dispensada esta certiddo, atestado ou declarag@o, nos casos
de ja terem prestado servigo para a Administragdo Publica Municipal de Uiratna. O atestado, declaragdo ou certiddo, deverd comprovar que a
empresa licitante vem executando, ou executou, servicos compativeis com o objeto do presente certame

2. Indicagdo do pessoal técnico adequado e disponivel, bem como a qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara
pelos trabalhos.

3. A licitante devera comprovar que o(s) referido(s) profissional (ais) pertence(m) ao seu quadro funcional, mediante apresentacdo, no caso de
empregados, de copias autenticadas das anotacdes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, acompanhada da respectiva Ficha de
Registro de Empregados ou do livro correspondente devidamente registrado no Ministério do Trabalho, no caso de socios, devera a licitante
apresentar copia autenticada do Contrato Social e a sua alteragdo ou ainda, Contrato de Prestagdo de Servigo Autdnomo, consoante os termos da
SUMULA 25 do TCE/SP4 .

4. Os documentos dos responsaveis técnicos deverdo ser apresentados em copia autenticada por cartdrio ou copia simples estando munido com o
original para conferéncia.

5. Os profissionais indicados pela licitante, para fins de comprovagio do disposto as alineas anteriores deste edital, deverdo participar dos servigos
licitados, admitindo-se sua substitui¢do, devidamente justificada, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente
demonstrada sua capacitagio, nos termos deste Edital, e apds aprovacdo pelo Municipio, conforme o disposto na alinea abaixo.

6. Os integrantes da Equipe Técnica indicada pela Fornecedora que, no decorrer da execucéo dos servigos, se tornarem impedidos de continuar sua
atividade em face de fatos imprevistos, licenga médica de longa duracdo, demissdo ou outros e ainda aqueles que se mostrarem inaptos na condugio
de suas atividades, seja por demonstrar falta de conhecimento técnico, ndo participagdo efetiva na condugdo dos trabalhos, no cumprimento das
orientagdes repassadas pelos profissionais do Municipio, dentre outros, deverdo ser substituidos pela Fornecedora, sem que isso acarrete quaisquer
onus ao Municipio. A proposta de substituicdo de profissional devera ser feita por escrito, fundamentada e instruida com as provas necessarias a
comprovacdo da situacdo que se apresenta, e incluira a indicagdo do novo profissional com o respectivo acervo técnico. Para a sua efetivagdo a
proposta de substitui¢io devera ser apreciada e aprovada pelo Municipio. Salva por caso fortuito ou forca maior, a eventual substituicdo de
profissional de que trata este subitem ndo podera, em nenhuma hipétese, ser alegada como motivo para a alteragdo de quaisquer condigdes
contratuais, particularmente dos prazos.

7. Os funcionarios deverdo ser capacitados para o desenvolvimento da funcéo, que sera de total responsabilidade da Empresa Contratada.

8. Apresentar Curriculum atualizada e comprovar experiéncia de no minimo 01 ou 02 anos conforme exigido em cada item.

9. A nio apresentagdo dessa documentagdo desclassificara o licitante.

10. A empresa vencedora devera apresentar Planejamento de Atividades conforme (Anexo I do edital) para ser executado em aproximadamente 12
meses obedecendo aos itens propostos. A entrega do planejamento devera ser entregue antes da assinatura do contrato, a ndo apresentagdao do
Planejamento de Atividades acarretara a ndo contratagdo.

7.2 DA CONTRATANTE

7.2.1 Receber provisoriamente o objeto contratado, disponibilizando local, data e horario.

7.2.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto contratado com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos;

7.2.3 Efetuar o pagamento no prazo previsto.

8. DAS INFRACOES E SANCOES APLICAVEIS

8.1 Aplica-se o previsto na Lei 14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

MARIA FLAUNEIDE MOREIRA BASTOS
Secretaria De Assisténcia Social
Publicado por:
Isabel Fernandes Lima
Cédigo Identificador:BDFC1ACB
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